Приложение № 2
ОТЧЕТ
о работе по охране труда 
	№
	Наименование показателей
	2017г.
	2016г.
	2015г.

	1.
	Сумма затрат по охране труда всего (тыс.руб.):
	19263435
	19337189
	47615016

	1.1.
	в том числе на одного работника (руб.)
	
	
	

	1.2.
	финансирование мероприятий по улучшению условий труда от суммы затрат на производство продукции (в %) (Согласно ст. 226 ТК РФ)
	
	
	

	1.3.
	финансирование мероприятий направленных на развитие физкультуры и спорта (руб.)
	
	
	

	2.
	Выявлено случаев профессиональных заболеваний (всего):
	0
	0
	0

	3.
	Количество работников отрасли:
	17546
	15729
	15812

	3.1.
	Членов профсоюза
	16494
	14692
	14939

	3.2.
	Уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда
	324
	275
	271

	3.2.1.
	Проведено проверок уполномоченными (доверенными) лицами
	368
	412
	356

	3.2.2.
	Предъявлено требований о приостановке работ в 

случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников (всего)
	0
	0
	0

	3.2.3.
	Направлено требований о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении законов и иных актов содержащих нормы трудового права (всего):
	0
	0
	0

	
	в том числе:
	+
	+
	+

	3.2.4.
	работодателям о привлечении к дисциплинарной ответственности
	
	
	

	3.2.5.
	в органы федеральной инспекции труда о привлечении к административной ответственности
	
	
	

	3.2.6.
	Принято участие в рассмотрении трудовых споров связанных с нарушением законодательства об охране труда, обязательств, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями (всего):
	
	
	

	3.2.7.
	из них разрешено в пользу работников
	
	
	

	3.2.8.
	Рассмотрено личных обращений, заявлений и жалоб членов профсоюза, связанных с нарушением их прав в области охраны труда:
	
	
	

	3.2.9.
	из них решено в пользу работников
	
	
	

	3.3.
	Комитетов (комиссий) по охране труда
	186
	164
	156

	3.3.1.
	Количество членов комитета (комиссий)
	574
	453
	506

	3.3.2
	Количество проведенных заседаний
	286
	256
	295

	3.3.3
	Количество проведенных проверок
	391
	388
	401

	4.
	Обучено работников по охране труда всего:
	
	
	

	
	в том числе:
	+
	+
	+

	4.1.
	уполномоченных по охране труда
	158
	137
	153

	4.2.
	членов комиссий по охране труда
	207
	238
	222

	4.3.
	Затраты на обучение всего (руб.)
	405926
	264016
	744199


	5.
	Количество рабочих мест (всего):
	12811
	12603
	12553

	5.1.
	Количество мест, на которых проведена СОУТ
	985
	1606
	2009

	
	из них отнесено к:
	
	
	

	
	классу 1 (оптимальные условия труда) 
	
	406
	546

	
	классу 2 (допустимые условия труда)
	709
	955
	2836

	
	классу 3 (вредные условия труда)
	
	
	

	
	классу 3.1.
	270
	236
	283

	
	классу 3.2
	6
	9
	43

	
	классу 3.3.
	
	
	

	
	классу 3.4.
	
	
	

	
	классу 4 (опасные условия труда)
	
	
	

	6.
	Компенсации:
	чел./тыс.руб.
	чел./тыс.руб.
	чел./тыс.руб.

	6.1.
	повышены тарифные ставки (оклады)
	4%-270
	4%-552
	4%-347

	6.2.
	сокращенная рабочая неделя
	
	
	

	6.3.
	дополнительный отпуск
	6
	26
	

	6.4. 
	молоко
	
	
	2

	6.5.
	ЛПП
	
	
	

	6.6.
	льготная пенсия Список № 1
	
	
	

	6.7. 
	льготная пенсия Список № 2
	
	
	

	7.
	Процент рабочих мест, охваченных СОУТ, по отношению к общему количеству рабочих мест
	75%
	54%
	

	7.1
	затраты на проведение СОУТ, в тыс.руб.
	843648
	1642749
	1552235

	8.
	Наличие отраслевого соглашения по охране труда (годы)*
	Раздел по охране труда в Отраслевом соглашении
	Раздел по охране труда в Отраслевом соглашении
	Раздел по охране труда в Отраслевом соглашении

	9.
	Наличие отраслевой «Программы улучшения условий и охраны труда» (годы)**
	МК РТ 2017-2019 гг.
	МК РТ 2017-2019 гг.
	МК РТ 2013-2016 гг.

	10.
	Количество происшедших несчастных случаев на производстве (всего)
	
	
	

	
	из них:
	+
	+
	+

	
	легких
	1
	
	

	
	групповых
	
	
	

	
	тяжелых
	
	1
	

	
	со смертельным исходом
	
	
	

	10.1
	Число пострадавших (всего)
	
	
	

	
	из них:
	+
	+
	+

	
	легкие
	1
	
	

	
	тяжелые
	
	
	

	
	со смертельным исходом
	
	
	


Пояснения:
В составе рескома профсоюза работников культуры 318 профорганизаций учреждений культуры, искусства и кинематографии. Отчет сформирован на основе представленных отчетов организаций 43 районов (из 43) и 28 организаций г. Казани (из 55).
Главный специалист по труду                                                          Е. Ф. Карамов
                                                                                                         01.02.2018 
